
2025技工院校教师中级职称评审简表

姓名 李昊然 性别 男 出生年月 1997年05月 岗位及行政职务 教师

推荐单位 陕西省建材技工学校 参加工作时间 2020年11月

持有何专业何级别职业资格（何级一
体化教师资格）证书

高级电工技能等级证书 现职称 助理讲师 现职称受聘时间 2021年12月
从事本专业（
满）年限

5年

学历 毕业时间 学校 专业 学位 培养方式
申报何专业
何职称

电工电子类讲师

第一学历 本科 2020.07 咸阳师范学院
电气工程及其自动

化
学士 全日制 转评类型 是否破格 否

最高学历 本科 2020.07 咸阳师范学院
电气工程及其自动

化
学士 全日制

近五年
年度考核等次

2020 2021 2022 2023 2024
合格 合格 优秀 优秀 合格

企业实践情况
（文化课教师
开展社团或第
二课堂等校园
文化活动情况

）

2023年5月6日至14日，我负责带队管理学生，参加上海32届国际玻璃展，并前往浙江福莱特、江苏皓晶玻璃等玻璃企业开展社会实践和研学活动。

2023年5月15日-6月28日，在陕西图南玻璃有限公司带领2021级玻璃深加工班进行跟岗实习，负责学生管理、心理疏导。

2024年6月1日-6月30日，在陕西晶弘玻璃科技有限公司带领2022级学生实习，负责学生管理、沟通协调工作。

2025年6月4日-6月30日，在凯利金玻璃有限公司带领2023级学生实习，负责技术指导、企业交流。

2022-2023学年，组织开展“电机控制大师”第二课堂。
日常对广播站音乐及稿件进行审核。

专业简历

2020年11月通过陕西省事业单位招聘考试进入陕西省建材技工学校教务科工作。

2020.11—2021.12    陕西省建材技工学校见习

2021.12-2025.8      陕西省建材技工学校助理讲师

2024.5-2025.8       教务支部宣传委员

2025.8-至今         教育厅选派前往子洲县三川口镇阳湾村进行驻村帮扶工作。（8月19日，按照子洲县优化驻村工作队统一部署，帮扶对象调整为三川口镇毕
家硷村）

主要表彰奖励
（行政、竞赛
方面）

2023年9月于陕西省建材技工学校被评为2022-2023年度优秀教师；

2024年7月于陕西省建材技工学校被评为2023-2024年度优秀教师；

2024年获学校青年教师教学能力大赛一等奖；

2024年、2025年均被学校评为优秀共产党员；
教研成果获奖
情况

2024年11月论文《中职院校电工基础教学方法的探讨》获省职

业培训协会优秀教研成果论文类三等奖。2023年05月微课《自

锁正转控制线路》获学校2023年优秀教研成果二等奖。

出版著作、教
材、发表论文
情况

出版年月 论文论著或技术报告名称 排序 刊物(出版社)名称 刊号 刊物级别

1 2025.04 谈中职电力拖动与控制课程理实一体
化教学的实践与思考

李昊然 《时代教育》 CN51-1677/G4 部级期刊

2

3

授课情况

学年 授课名称 课时

1 2021-

2022

电工基础（120）、电力拖动（96）、数学（80） 296课时

2 2022-

2023

电工基础（64）、电力拖动（72）、玻璃深加工（72）、认识实习（112） 320课时

3 2023-

2024

电工基础（60）、电力拖动（72）、玻璃深加工（44）、认识实习（112） 288课时

4 2024-

2025

电工基础（60）、电力拖动（72）、玻璃深加工（44）、金工实习（112）、认识实习（112） 400课时

5

6 总计 1304课时

任期内科研成
果或承担项目
情况

年月 成果或项目名称 来源 经费 承担任务及排名 状态或鉴定，时间

1 2024 “工学一体化”人才培养 铜川三校合办 组织并参加培训 已结项

2 2022 陕西省建材技工学校电机第二课堂 学校第二课堂课程 主讲人 已结项

3 2025 高技能人才培训基地建设项目 陕西省人社厅、财政厅 200万
机电设备安装与维修
专业项目填报人

未结项



任现职期间担
任教研、学术
组织职务；参
加省部级教研
活动、学术交
流情况

作为学校机电教研组成员，本人组织并积极参加各种观摩教学、教学示范公开课，以及各类培训、交流研讨会
2021年3月，参加省教育厅组织的“课程思政实施能力提升”培训

2022年7月，作为专业带头人赴全国知名玻璃设备制造企业，对行业技能、产教融合进行调研交流

2023年10月，前往陕西能源技工学校进行参观学习，与教务科对专业建设、教学方法等内容进行座谈

2024年3月，赴省内玻璃深加工标杆企业实地考察；4月参加公开课评课，获一等奖

2025年2月，铜川工业技师学院组织赴常州技术学院与萧山技师学院针对教学管理、技能大赛进行学术交流。

其他专业技术
业绩、成果

本人自2020年11月入职陕西省建材技工学校以来，始终坚守教学一线，担任助理讲师，致力于机电专业的教学与学生管理工作。在任期內，我不断提升教学能

力，深化教学改革，现将近几年工作总结如下：

一、筑牢思想根基，践行育人初心使命
作为一名党员教师，我坚持深入学习习近平新时代中国特色社会主义思想和党的二十大精神，深刻领会习近平总书记关于职业教育的重要指示精神。在工作中，
我坚决贯彻党的教育方针，以“立德树人”为根本任务，时刻牢记“为党育人、为国育才”的初心使命，同时充分发挥自己教务党支部委员的作用，积极在支部内开

展“老带新”、听课评课、专业交流等活动。

二、深耕课堂教学，夯实学生专业基础
1.教学业绩：自任教以来，我主要承担玻璃深加工专业的核心课程教学工作，包括《电工基础》、《电力拖动》、《玻璃深加工工艺与技术》等。在教学过程中
，始终坚持因材施教，针对学生理论基础薄弱的特点，创新教学方法，广泛运用多媒体课件、仿真动画、教学样品、厂家视频等多元化教学手段，将抽象理论知
识与生产实践紧密结合，有效调动了学生的学习积极性，提升了教学质量，2022年、2023年均被评为年度优秀教师。

2.实习管理：多次负责学生跟岗实习与顶岗实习的管理工作。曾带领2021级、2022级学生前往安徽银锐集团、陕西图南玻璃有限公司、泾阳晶弘玻璃有限公司
等企业，与学生同吃同住，全面负责学生的实习安全、生活管理及思想动态。通过每周召开实习例会、定期收取实习心得、强化安全制度教育等方式，确保了实

习过程安全、有序，实习效果显著，期间未发生任何安全事故，并作为带队教师，组织学生参加上海研学行活动，开拓了学生视野，增强了专业认同感。
3.学生与班级管理：担任2022级、2024级玻璃深加工班班主任期间，以高度的责任感投入班级管理工作。注重树立良好班风，通过每周召开主题班会、加强课
堂纪律管理、关注学生心理健康等方式，所带班级学生无重大违纪及安全事故发生。将管理贯穿于学生学习、生活、实习全过程，形成了有效的管理闭环，促进

了学生的全面成长。

三、致力教学研究，反哺课堂教学实践
1.教研成果：在完成教学任务的同时，积极投身教学研究，不断提升专业素养。论文与奖项：撰写的论文《中职院校《电工基础》教学方法的探究》荣获陕西省

技工院校优秀教师教研成果三等奖，微课《自锁正转控制线路》获学校2023年优秀教研成果二等奖。

2.职业技能：通过职业技能等级考试获得高级电工证书，体现了“双师型”教师的专业追求。 

3.第二课堂：为有效拓展学生专业视野并强化其核心技能，我组织并开展了“电机控制大师”第二课堂活动。本次活动以《电力拖动》课程为理论基础，旨在通过

项目式学习，将抽象理论转化为动手实践。
四、履行岗位职责情况 

1.教学职责：严格遵守教学规范，认真备课、授课，注重教学反思与经验总结。在教学过程中，坚持以学生为主体，注重实践技能培养，教学效果良好。

2.管理职责：作为班主任，切实履行管理、指导与服务的职责，确保了班级的稳定与学生的安全。作为值班教师，认真完成疫情防控、学生陪餐陪宿等日常工作

，保障了校园安全稳定。
3.党务职责：作为支委成员，积极配合支部书记开展工作，在党员教育、管理、服务及支部日常运营中发挥了骨干作用，展现了共产党员的先进性和责任感。

任期内，我的教学工作始终围绕着“让学生听得懂、学得会、用得上”这一核心目标展开。未来，我将继续坚守教学主阵地，在深化产教融合、创新教学模式上持
续探索，努力将自己锻造成为一名专业知识扎实、实践技能精湛、教学效果突出的优秀专业教师，为培养更多高素质技术技能人才而不懈奋斗。


